RMASD “ARCHENA”

RESIDENCIA MILITAR DE ACCION SOCIAL DE DESCANSO A PETICION DIRECTA

BASES REGULADORAS

PRIMERA.- Calendario.
La temporada 2016 comprendera del 10 de enero al 21 de diciembre del afio 2016.

A efectos econdmicos exclusivamente, se considerara temporada baja del 10 de enero al 31 de marzo (a.i.) y del 1 de
noviembre al 21 de diciembre (a.i.).

A efectos econdmicos exclusivamente, se considerara temporada alta del 1 de abril al 31 de octubre (a.i.).

SEGUNDA.- Titulares del Derecho.

1) El personal militar profesional perteneciente al Ejército de Tierra (ET), el personal de los Cuerpos Comunes y de la
Guardia Civil que esté adscrito a su Accion Social, que se encuentre en las situaciones administrativas de: Servicio
Activo, Reserva con destino, Excedencia por razén de violencia de género durante los dos primeros meses y
Suspension de funciones cuandao no exceda de seis meses.

2) Los militares de carrera pertenecientes al ET, y de los Cuerpos Comunes adscritos a su Accion Social, que se
encuentren en situacion de reserva no destinado, segunda reserva o que tengan la condicion de retirado.

3) El persaonal militar profesional de la Armada, Ejército del Aire y los de los Cuerpos Comunes, adscritos a su accion
social, que se encuentren en las mismas situaciones administrativas contempladas para los del ET, o que tengan la
consideracion de retirado.

4) El personal militar de Ejércitos extranjeros destinado o en comision de servicio en Unidades del ET.

5) El personal Reservista, Voluntario y de especial disponibilidad asignado al E.T, tanto si se encuentra en la situacion
de activado como en la de no activado.

6) El personal del ET, la Armada, el Ejército del Aire y de los Cuerpos Comunes en cualquier situacion administrativa
distinta de las citadas anteriormente.

7) El personal de la Guardia Civil en las mismas situaciones administrativas contempladas para los militares del ET.

8) El personal militar de Ejércitos extranjeros destinados en puesto de organizaciones de Seguridad y Defensa en
Espafia, asi como aquellos otros acreditados en Espania.

9) El personal militar de los paises miembros del Comité de Enlace de los Organismos Militares de Accion Social
(CLIMS), asi como los miembros de los Ejércitos de aquellos paises con los que se mantengan acuerdos bilaterales de
reciprocidad.

10) El personal civil del Ministerio de Defensa en situacion de Servicio Activo.

TERCERA. Beneficiarios.

1) El titular del derecho,

2) El conyuge no separado ni divorciado o la pareja de hecho.

3) El conyuge viudo del titular del derecho o aquella persona con la que éste mantuvo hasta su fallecimiento una relacién
de afectividad analoga a la conyugal y que haya generado derecho a pension de clases pasivas, en ambos casos

siempre que siga percibiendo dicha pension.

Se exime de la obligacion de haber generado pension de clases pasivas, al conyuge viudo que cuente por si mismo con
una pension maxima de la Seguridad Social o de clases pasivas, mientras no contraiga nuevo vinculo.

4) Los hijos del titular del derecho.



5) Los huérfanos del titular del derecho.

CUARTA. Solicitantes.

Todos los Titulares del Derecho y sus Beneficiarios.

QUINTA. Documentacion.

Junto a la solicitud de alojamiento, el solicitante debera aportar la documentacion acreditativa de |a situacién de titular o
beneficiario de la Residencia, especialmente en todos los casos en que el solicitante no sea el Titular del Derecho.

Otra documentacion que podra ser requerida por el personal de la Residencia, teniendo su presentacion caracter
obligatorio, sera la siguiente:

a) Tarjeta de Identidad Militar (TIM).
b) Libro de Familia.
c) Carnet de ldentidad.

d) Viudas/os: Tarjeta de Identidad Militar (TIM) en vigor o documento acreditativo y justificante de estar percibiendo
pension de viudedad de clases pasivas.

e) Parejas que mantengan relacion de afectividad similar a la de conyuge: Se acreditara mediante certificado de
inscripcion  en un registro de uniones de hecho, o mediante certificado de convivencia o de empadronamiento
expedido por el Ayuntamiento de residencia, en el que conste la convivencia durante al menos doce meses.

g) Hijos y huérfanos del titular: Documentacion acreditativa de dicha condicion,

h) El personal militar de Ejércitos extranjeros destinados en puesto de organizaciones de Seguridad y Defensa en
Espania, asi como aguellos otros acreditados en Espafia: Documento que acredite el destino.

SEXTA. Tramitacion de solicitudes.

Las solicitudes podran realizarse por correo electrénico (archena@et.mde.es), por fax o por carta, directamente a la
RMASD “Archena” mediante el modelo correspondiente (para turnos o para estancias de duracion diferente a turno) de
los facilitados junto a estas Bases. El personal en activo podré hacer su peticion también a través de la aplicacién
informatica CERES 2.0 de Lotus notes.

A partir del 01 de octubre de 2015, quedara abierto el plazo de peticion de plazas.

OCTAVA. Prioridades.

Se fijan para los titulares las prioridades que se detallan, que seran las mismas para los beneficiarios incluidos en su
solicitud.

1.2 Prioridad: El personal militar profesional del Ejército de Tierra (ET), de los Cuerpos Comunes (C.C.) y de la Guardia
Civil adscritos a su Accién Social, en las situaciones de: Servicio Activo, reserva con destino, excedencia por razén de
violencia de género durante los dos primeros meses y suspensién de funciones.

2.7 Prioridad: El personal militar profesional del ET y de los C.C. adscrilos a su Accion Social, en las situaciones de:
reserva no destinado, segunda reserva o que tenga la condicién de retirado.

3.2 Prioridad: El personal militar profesional de la Armada, del Ejército del Aire y de los C.C. no adscrito a la Accién
Social de E.T, en las situaciones de: Servicio Activo, reserva con destino, excedencia por razon de violencia de género
durante los dos primeros meses y suspension de funciones.

4.2 Prioridad: El personal militar profesional de la Armada, del Ejército del Aire y de los C.C. no adscrito a la Accién
Social del ET, en las situaciones de: reserva no destinado, segunda reserva o gue tenga la condicion de retirado.

5.2 Prioridad: Los cdnyuges-viudos/parejas de hecho, hijos y huérfanos con la consideracién de beneficiarios del
personal militar profesional del E.T., de los C.C. y de la Guardia Civil adscritos a la Accion Social del ET.



6.2 Prioridad: El personal militar de Ejércitos extranjeros destinados, o en comisidn de servicio en Unidades del ET.

7.2 Prioridad: El personal Reservista, voluntario y de especial disponibilidad, asignado al ET, mientras permanezcan en la
situacién de activados.

8.2 Prioridad: El personal militar profesional del ET, de la Armada, del Ejército del Aire y de los Cuerpos Comunes en
cualquier situacién administrativa no contemplada con anterioridad.

9.2 Prioridad: El personal de la Guardia Civil, en cualquier situacién administrativa.
10.2 Prioridad: Los cényuges-viudos/parejas de hecho, hijos y huérfanos con la consideracion de beneficiarios del
personal militar profesional de la Armada, del Ejército del Aire, de los C.C. y de la Guardia Civil no adscritos a la Accién

Social del ET.

11.% Prioridad: El personal militar de Ejércitos Extranjeros destinados en puestos de Organizaciones de Seguridad y
Defensa en Espafia, asi como aquellos otros acreditados en Espaiia.

12.2 Prioridad: El personal militar de los paises miembros del Comité de Enlace de los Organismos Militares de Accién
Sacial (CLIMS), asi como los miembros de los Ejércitos de aquellos paises con los que se mantengan acuerdos
bilaterales de reciprocidad.

13.2 Prioridad: El personal civil del Ministerio de Defensa en situacién de Servicio Activo.

NOVENA. Asignacidn de plazas.

Para la asignacion de plazas, las peticiones recibidas tendran la siguiente prelacion:

- En primer lugar, las solicitudes se ordenaran atendiendo al criterio de la fecha de recepcidn de las mismas, primando
aquellas peticiones con un periodo de ocupacion ajustada a un turno 0 mas. Atendida dicha prelacion, se ordenaran por
orden de prioridad.

- En segundo lugar, las solicitudes con un periodo de ocupacién menor al de un turno, primando aquellas peticiones con
un periodo de ocupacién de mas dias sobre las de menos dias y atendiendo al criterio de la fecha de recepcion.

DECIMA. Normas de caracter general.

Entrada en |a residencia;

Sera los dias indicados en cada turno después de las trece (13:00) horas, siendo la comida el primer servicio,

Si antes de las ocho (08:00) horas del siguiente dia natural al del inicio del turno, no se ha producido la incorporacion ni
se ha recibido en la propia Residencia ninguna comunicacion fehaciente al efecto informando de su demora, se
pracedera inmediatamente a dar la baja definitiva, con la consiguiente pérdida de derechos, ofertandose estas plazas
segun lista de espera.

Salida de la Residencia:

Los dias indicados para cada turno, antes de las diez (10:00) horas, con el desayuno como Ultimo servicio.

DECIMOPRIMERA. Turnos.

Se establecen 34 turnos de diez dias cada uno, exceptuando los furnos, 08, 14, 20 y 29 que seran de 11 dias, tal y
como estan detallados en el Apéndice | de esta convocatoria. Cada turno comprendera desde las trece (13:00) horas
del primer dia hasta las diez (10:00) horas del ultimo dia.

No obstante, en la Residencia se podré ampliar el plazo de estancia en caso de existir plazas libres y que no haya lista
de espera, previa peticion a la Direccion de la misma.

DECIMOSEGUNDA. Estancias con un periodo de ocupacion diferente a turno.

En las mismas condiciones establecidas para los turnos, podran solicitarse estancias extraordinarias de duracion
diferente a la de aquellos, que seran atendidas en funcién de la disponibilidad de plazas en cada momento y asignadas,
en su caso, de acuerdo a lo establecido en la base NOVENA.



En el caso particular de estancias de fin de semana, con entrada el viernes y salida el domingo, en funcién de la
disponibilidad de la Residencia y previa solicitud en ese sentido por parte del interesado, podra existir la posibilidad de
que la cena del viernes sea el primer servicio a realizar y la comida del domingo el Gltimo servicio, estableciéndose para
estos casos la salida de la Residencia antes de las diecisiete (17:00) horas.

DECIMOTERCERA. Normas de caracter general.

Precios:

a) Alojamiento.- Se aplicarén los precios sefalados en el Apéndice |, en conformidad con la Orden Ministerial 13/2009,
de 26 de marzo, por la que se establece la clasificacion, usuarios y precios que deberan regir en las Residencias
Militares del Ejercito de Tierra, la Armada y el Ejército del Aire. Estos precios pueden sufrir modificaciones por la
publicacién de nueva normativa legal.

b) Alimentacion.- El régimen de alimentacion sera de pension completa, siendo su importe el que resulte del nuevo
contrato para el afio 2016. Existira un menu infantil para aquellos usuarios que lo soliciten (menores de 12 afios).

El menu lo establece la Residencia. Quienes por enfermedad o intolerancia alimentaria, debidamente justificada, necesiten
un régimen especial, lo pondrén con anterioridad en conocimiento de la Residencia. Esta, sin caracter obligatorio,
atendera la peticion en funcién de sus posibilidades.

¢) Facturacion.- Una vez producida la incorporacion a la Residencia, en las facturas que se emitan al final del periodo de
ocupacion, se incluira el turno o la estancia solicitada completa, tanto en alojamiento como en alimentacién, aun cuando
se ingrese en la Residencia mas tarde del dia sefalado para el comienzo de dicha estancia, o se produzca la marcha
antes de finalizar dicha estancia o turno solicitado, salvo que el retraso en la llegada o la anticipacion de la salida, sean
por causa de fuerza mayor, justificada documentalmente, y comunicada de forma fehaciente y directamente a la
Residencia, en las 48 horas siguientes al hecho que lo motive.

A los efectos establecidos, se considera causa de fuerza mayor las siguientes:

- Muerte del adjudicatario, esposa, hijos o padres (justificado documentalmente).

- Ingreso en el Hospital del adjudicatario, esposa e hijos (solamente con certificado médico).
- Destino al extranjero o cambio de destino.

- Haber sido nombrado para Comisién de Setvicio.

Garantias:

La Adjudicacion del turno o estancia solamente se considerara firme una vez que hayan ingresado, en concepto de
adelanto y en la cuenta corriente que se les indicara, la cantidad de treinta (30) euros por cada plaza asignada, con la
salvedad de que el méaximo a ingresar, por familia, no sera superior a ciento veinte (120) euros.

Dicho requisito debera estar formalizado con la antelacion suficiente para que 15 dias antes a la incorporacién a la
Residencia haya tenido entrada en la misma una copia del justificante de ingreso, en la que debe constar el nombre del
titular del derecho, el importe abonado y el turno o periodo de estancia asignado. De no ser asi, se perdera la
asignacion de las plazas solicitadas.

Los solicitantes deberan remitir el citado justificante de ingreso directamente a la Residencia, pudiendo hacerlo por
correo, fax o mediante comunicacion de los servicios telematicos bancarios.

Al adjudicatario que, por causa justificada documentalmente y remitida en tiempo, se vea obligado a renunciar a la
asignacion concedida, la Residencia le devolvera el importe adelantado para la adjudicacion en firme.

Anulaciones:

Una vez realizada la adjudicacion, el personal adjudicatario que desee anular el turno o la estancia concedida
comunicara directamente a la Residencia su renuncia, remitiendo el formulario del Apéndice IV mediante carta, fax o
correo electrénico. Si la renuncia se produce antes de los 5 dias anteriores a su fecha de entrada, la Residencia
devolvera el importe del adelanto ingresado. De no ser asi, no se devolvera dicho adelanto, salvo cuando la renuncia se
deba a una de las causas de fuerza mayor mencionadas en el apartado “Precios” de esta misma base y la misma sea
debidamente justificada.

En todos los casos, el turno asignado quedara anulado si, en tiempo y forma, no se cumplen los requisitos de ingreso
economico y su comunicacion, sefialados en el punto “Garantias”.



Los turnos anulados por renuncia, seran ofertados al personal en lista de espera. A estas nuevas asignaciones, la
Residencia les fijara un plazo para confirmar su deseo de aceptacion y para el ingreso correspondiente en la cuenta,
confirmando de esta forma su plaza.

DECIMOCUARTA. Quejas y Sugerencias.

Los titulares del derecho podran realizar sus Quejas o Sugerencias en la propia Residencia o, en su caso, ante la
Direccion de Asistencia al Personal (Paseo de Moret, n.° 3-28008 Madrid), de conformidad con lo establecido en la
Orden 231/1997, de 27 de noviembre («BOE» num. 290, de 4 de diciembre) en su relacion con lo previsto en el Real
Decreto 851/2005, de 29 de julio, por el que se establece el marco general para la mejora de la calidad en la
Administracion General del Estado («BOE» num. 211, de 3 de septiembre de 2005). Estas Quejas o Sugerencias no
tendran, en ningln caso, la calificacion de recurso administrativo ni su interposicién paralizara los plazos establecidos
en la normativa.

DECIMOQUINTA. Normas sobre Proteccion de datos de caracter personal.

Los solicitantes, con la firma de la solicitud, ademas de validar la misma, dan su consentimiento para que los datos
personales facilitados, puedan ser cedidos a la Residencia de Archena para la gestion de la solicitud.

La negativa a ceder estos datos implicara la imposibilidad de acceder a la oferta de disfrute de dichos servicios.

Los datos recogidos seran incorporados y tratados en el «Fichero de datos de caracter personal sobre el personal
solicitante de Residencias aprobado por DEF/3026/2009, de 4 de noviembre («BOD» num. 224, de 17 de noviembre).

El 6rgano responsable del fichero es el Mando de Personal del Ejército de Tierra, y la direccién donde el interesado
podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion es:

Direccion de Asistencia al Personal, Paseo de Moret, 3, C.P.: 28008 MADRID. (Fax. 91 544 97 95). Todo lo cual se
informa en cumplimiento del articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de
Caréacter Personal.




APENDICE |

CALENDARIO DE TURNOS ARCHENA 2016

TURNO FECHA
01 11 de enero al 21 de enero
02 21 de enero al 31 de enero
03 31 de enero al 10 de febrero
04 10 de febrero al 20 de febrero
05 20 de febrero al 01 de marzo

OBSERVACIONES

LOS PRECIOS PARA ESTOS TURNOS SERAN
LOS DE TEMPORADA BAJA

LOS PRECIOS PARA ESTOS TURNOS SERAN
LOS DE TEMPORADA ALTA

06 01 de marzo al 11 de marzo

07 11 de marzo al 21 de marzo

08 21 de marzo al 01 de abril

09 01 de abril al 11 de abril

10 |11 de abril al 21 abril

11 21 de abril al 01 de mayo

12 01 de mayo al 11 de mayo

13 11 de mayo al 21 de mayo

14 .21 de mayo al 01 de junio o
15 01 de junio al 11 de junio

16 11 de junio al 21 de junio

17 21 de junio al 01 de julio

18 01 de julio al 11 de julio

19 11 de julio al 21 de julio

20 21 de julio al 01 de agosto

21 01 de agosto al 11 (;agosto

22 11 de agosto al 21 de agosto

23 21 de agosto al 01 de septiembre

24 01 de septiembre al 11 de septiembre
25 |11 de septiembre al 21 de septiembre
26 21 de septiembre al 01 de octubre

27 01 de octubre al 11 de octubre

28 11 de octubre al 21 de octubre

29 21 de octubre al 01 de noviembre

30 01de noviembr(; al 11 de noviembre
31 11 de noviembre al 21 de noviembre
32 21 de noviembre al 01 de diciembre
33 01 de diciembre al 11 de diciembre

34

11 de diciembre al 21 de cﬁciembre

LOS PRECIOS PARA ESTOS TURNOS SERAN
LOS DE TEMPORADA BAJA




APENDICE Il

SOLICITUD DE ESTANCIA POR TURNO PARA LA RESIDENCIA “ARCHENA”

DATOS DEL TITULAR (rellenar siempre)

NIF

PRIMER APELLIDO

NOMBRE

PERSONAL CIVIL (2)

SEGUNDO APELLIDO

PAIS

EMPLEO MILITAR EJERCITO (1)

CATEGORIA PROFESIONAL (3)

DATOS D

EL PETICIONARIO

NIF

PRIMER APELLIDO (*)

SITUACION ADMINISTRATIVA (4)

SEGUNDO APELLIDO (%)

NOMBRE (*)

FECHA DE NAC MIENTO | PARENTESCO CON EL TITULAR (5)

DOMICILIO PARTICULAR (*)

POBLACION Y PROVINCIA (*)

C. POSTAL ()

CORREO ELECTRONICO

TELEFONO PARTICULAR

TELEFONO MOVIL

TELEFONO DESTINO

(*) Por favor, facilite estos datos en su totalidad. Son imprescindibles para poder remitirle la comunicacién del resultado.

RELACION DE BENEFICIARIOS, INCLUIDO TITULAR/PETICIONARIO S| PROCEDE, PARA LOS QUE
SOLICITA PLAZA (6)

NIF

APELLIDOS

NOMBRE

PARENTESCO
CON EL TITULAR

ANO
NACIMIENTO |

OPCIONES SOLICITADAS POR ORDEN DE PREFERENCIA

ORDEN | CODIGO TURNO (7) PLAZAS SOLICITADAS
1 RO1 - RMD ARCHENA
2 RO1 - RMD ARCHENA
3 RO1 - RMD ARCHENA

Autorizo la comprobacion o consulta de los datos aportados para la tramitacion que corresponda, segun los sistemas
legalmente establecidos para los érganos correspondientes, de la Direccidn de Asistencia al Personal, a los efectos de la
presente convocatoria.

ILMO. SR. CORONEL DIRECTOR DE LA RESIDENCIA MILITAR DE DESCANSO “ARCHENA”
Avda. Residencia Militar, 2
(MURCIA)

30600

ARCHENA




INSTRUCCIONES PARA RELLENAR LA SOLICITUD

(1) Tierra, Armada, Aire, Cuerpos Comunes (estos citaréan ademas el Ejército de adscripcion a
efectos de Accidn Social), Guardia Real, Guardia Civil, Militar Extranjero, Reservista.

(2) Personal Civil, al Servicio de la Administracion Militar: Funcionario o Laboral.

(3) Categorias Funcionarios: A1, A2, C1, C2 y E.
Categorias Personal Laboral: Grupos 1, 2,3,4y5

(4) Activo, excedencia por razén de violencia de género, reserva con destino, reserva, retiro,
etc.

(5) Ponga segun proceda: “El mismo” (si es el titular), Cényuge/Pareja de Hecho, Viuda/o,
Huérfana/o.

(6) Relacione a todos los beneficiarios (incluido el titular y/o peticionario, si procede) para
quienes desea asignacion de plaza. En parentesco se pondra, segln proceda: “El mismo” (si
es titular), conyuge, Pareja de Hecho, viuda/o, hija/o, huérfana/o.

(7) Especifique con digitos el turno solicitado tal como figura en el calendario de turnos.

y



DE ESFARA DE DEFENSA

: MANDO DE PERSONAL
‘;#" CONIEANGC  MINISTERIO DIRECCION DE ASISTENCIA AL PERSONAL
ik’ v EJERCITO DE TIERRA RMASD "ARCHENA"

SOLICITUD EXTRAORDINARIA PARA LA RESIDENCIA MILITAR "ARCHENA"
FINES DE SEMANA, PUENTES, SEMANAS.

DATOS DEL TITULAR (rellenar siempre)

NIF PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
fnomBRE PAIS EMPLEO MILITAR EJERCITO
EJERCITO DE TIERRA
WPERSONAi CIviL CATEGORIA PROFESIONAL SITUACION ADMINISTRATIVA
ACTIVO
DATOS DEL PETICIONARIO

NIF PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
fnomBRE FECHA DE NACIMIENTO PARENTESCO CON EL TITULAR

DOMICILIO PARTICULAR POBLACION C.POSTAL

PROVINCIA CORREO ELECTRONICO

TELEFONOS DE CONTACTO OBSERVACIONES

Por favor, facilite todos fos datos posibles. (Son imprescindibles para remitirle la resolucion de su solicitud}

RELACION DE PETICIONARIOS, INCLUIDO TITULAR/PETICIONARIO S| PROCEDE,
PARA LOS QUE SOLICITA PLAZA.

NIF APELLIDOS, NOMBRE PARENTESCO CON EL TITULAR EDAD

SOLICITA: |:|P|aza de aparcamiento El Habitacién Doble de uso individual
DCuna de viaje
DCama supletoria

FECHA ENTRADA HORA APROX FECHA DE SALIDA HORA APROX

I I | |

Puede remitir su instancia a:

archena@et.mde.es

Fax {civil)968-68-82-32

Fax (RPV)885-72-32

RESIDENCIA MILITAR "ARCHENA", C/Ejército Espafiol s/n, Archena (Murcia) CP:30600

Autorizo [a comprobacién o consulta de los datos aportados para la tramitacién que corresponda, segtin
los sistemas legalmente establecidos para los érganos correspondientes de fa Direccién de Asistencia af Personal,
a los efectos de la presente solicitud.

ILMO. SR. CORONEL DIRECTOR DE LA RESIDENCIA MILITAR DE DESCANSO "ARCHENA"
ARCHENA - MURCIA



APENDICE IV

FORMULARIO DE RENUNCIA PARA LA RESIDENCIA “ARCHENA”

DATOS DEL TITULAR

DNI PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
NOMBRE EMPLEO / CATEGORIA | TELEFONO TELEFONO MOVIL
DIRECCION CORREO ELECTRONICO

ADJUDICACION A LA QUE SE RENUNCIA

MOTIVO DE LA RENUNCIA

LAS RENUNCIAS SE ENVIARAN DIRECTAMENTE AL N° DE FAX DE LA RESIDENCIA (968 68 82
32).

Esta renuncia se atendrd a lo dispuesto en la convocatoria de oferta de plazas de la RMD “Archena”
para 2016.

De haber efectuado algln ingreso, debera rellenar el siguiente cuadro para proceder a su
devolucion, en caso de que proceda.

Cadigo IBAN:

SOLICITA: Se le conceda la renuncia de la adjudicacion segln cdédigo y turno arriba indicado



